
Praktikum

Mit rund 2400 Mitarbeitenden setzt sich das Sozialdepartement der Stadt Zürich täglich für ein soziales Zürich ein. Wir sind für
alle da und unterstützen Kinder, Jugendliche und Erwachsene in unterschiedlichen Lebenslagen. Wir leisten einen wichtigen
Beitrag zum gesellschaftlichen Zusammenhalt. Und wir tragen zu einer hohen Lebensqualität in den Quartieren bei.

Das Programm Motivationssemester JOB PLUS Einzelarbeitsplätze (EP) richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene, die
nach der Schule keinen Ausbildungsplatz gefunden oder eine Lehre abgebrochen haben. Im Verlauf des einjährigen
Programmes sammeln die Teilnehmenden Arbeitserfahrungen in Praktikumsbetrieben in verschiedenen Branchen in der
Privatwirtschaft und verbessern ihr schulisches Wissen im Schulunterricht. Das Ziel ist zum nächsten Ausbildungsbeginn im
angestrebten Beruf eine Lehrstelle zu finden.

Das Team JOB PLUS EP sucht per 1. August 2024 für 12 Monate eine*n

Fachhochschulpraktikant*in Motivationssemester JOB PLUS,

60–80 %

Ihre Aufgaben

Sie begleiten und fördern die Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei der Lehrstellensuche und in der persönlichen
Entwicklung.

—

Sie coachen im Bewerbungsprozess (Einzel- und im Gruppensetting).—
Sie führen Aufnahme-, Standort- und Auswertungsgespräche durch.—
Sie helfen bei der Programmorganisation mit und begleiten Einführungstage.—
Sie arbeiten mit den Praktikumsbetrieben, der externen Schule und den Zuweisenden (RAV oder Soziale Dienste Zürich)
zusammen und triagieren wo nötig zu anderen Stellen.

—

Sie bringen mit

Laufendes Studium der Sozialen Arbeit an einer Fachhochschule sowie eine abgeschlossene Berufslehre—
Mindestens 25 Jahre alt—
Flexibilität und Teamfähigkeit—
Motivation, vorhandene Kompetenzen in der Gesprächsführung weiterzuentwickeln—
Arbeitserfahrung in der Privatwirtschaft—



Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem dynamischen und motivierenden Arbeitsumfeld. In dieser
sinnstiftenden Arbeit in der Berufsintegration von jungen Menschen profitieren Sie ausserdem von einer hohen Fachlichkeit in
einem interdisziplinären Team.

Dann schicken Sie uns Ihre vollständigen Unterlagen via Bewerbungslink. Bewerbungen per E-Mail oder Post können nicht
berücksichtigt werden.

Diana Sigrist, Coach und Praktikumsverantwortliche, beantwortet gerne Ihre Fragen zur Stelle unter +41 44 412 88 64 oder
diana.sigrist@zuerich.ch. Auskunft zum Bewerbungsprozess gibt Ihnen Tamara Ilic, HR Recruiting, unter +41 44 412 73 95.

Werden auch Sie Teil des Sozialdepartements und bringen Sie Zürich voran!

Referenz-Nr.: 40562

Gute Kenntnisse von MS Office—

Wir bieten Ihnen

Interessiert?
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https://www.stadt-zuerich.ch/jobs-karriere
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